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Embréus Socionombonsult

* Utbildning i Signs-of-Safety, en losningsfokuserad och
sikerbetsinriktad utredningsmetod i barn- och ungdomsdrenden
* Handledning utifrdn systemisk och losningsfokuserat grund
* Uppdrag i utredning och bebandling

PERSONLIG INFORMATION

Namn: Tomas Embréus

Adress: Rosenvigen 13,460 20 Sjuntorp
Telefon: 0520-444484,0738-101176
E-post: tomas@embreus.se

Hemsida: www.embreus.se

Fodelsedatum: 1956-09-26
ANSTALLNINGAR

Datum 1983 — 1985

Arbetsgivare Trollhdttans kommun

Anstiéllning som
Arbetsuppgifter/Ansvar

Datum

Arbetsgivare
Anstiéllning som
Arbetsuppgifter/Ansvar

Datum

Arbetsgivare
Anstiéllning som
Arbetsuppgifter/Ansvar

Datum
Arbetsgivare

Projektledare Klaragruppen
Behandlingsverksamhet i 6ppenvard for ungdomar
i 20-25 ars alder med missbruk, kriminalitet och
social problematik. Verksamheten inspirerad av
Hasselapedagogiken.

1985 — 1990

SAAB Automobile Trollhdttan

Personalman med ansvar for personalsociala fragor
Jag var foretagets kontaktperson gentemot
forsdkringskassa och lidnsarbetsnimnden (Af, Ami)
1 yrkesrehabiliteringsidrenden. Jag arbetade med
den psykosociala arbetsmiljon 1 grupper och med
avdelningar samt genomforde
arbetsledarutbildningar i stresshantering,
psykosocial arbetsmiljo, alkohol- och drogfragor.
Deltog 1 grupp- och ledarutvecklingsarbete.

1990 — 2005

Arbetslivstjdnster — Lansarbetsndmnden (AMS)
Konsult

Yrkesrehabilitering, Ledarutveckling, Psykosociala
arbetsmiljofragor. Som konsult arbetade jag pa
individniva med stodsamtal samt med den
psykosociala delen 1 yrkesvigledningsgrupper.
Dessutom erbjod vi foretag tjénster med
ledarutbildning i psykosociala fragor.

1995 — 2006
Trollhittans stad



Anstéllning som
Arbetsuppgifter/Ansvar

Datum
Arbetsgivare

Verksamhetsidé
Arbetsuppgifter/Ansvar

UTBILDNINGAR

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare

Socialsekreterare

1995 arbetade jag pa familjeritten och fran 1996
arbetade jag pa barn- och familjeenheten med
utrednings- och behandlingsarbete. Fran 2003
arbetade jag i en ny form for mottagningsgrupp.
Mottagningsgruppen Oppenheten hade 3 funk-
tioner: - en rad- och stodmottagning, - mottagning
av anmélningar/ansokningar samt social jour.
Oppenhetens idé var att utifrén ett
l16sningsfokuserat arbete med sma insatser
mobilisera resurser sa klienter/familjer inte ska
behova ytterligare insatser fran socialtjdnsten.

Fran 2007

Egen firma pa heltid: Embréus socionomkonsult
Under 2005 och 2006 deltid parallellt med
anstillningen i Trollhédttans kommun.
Utbildning, handledning samt konsultjénster

Jag utbildar 1 Signs-of-Safety, en
16sningsfokuserad och sdkerhetsinriktad
utredningsmetod 1 barn- och ungdomsérenden. Min
handledning bygger pa systemisk och
losningsfokuserad grund. Utover detta tar jag
utredningsuppdrag rorande barn och unga (SoL,
LVU) samt rorande familjeritt (samarbetssamtal,
vardnadsutredningar).

Besok min hemsida www.embreus.se for mer
information.

1980 — 1983
Umea universitet
Socionomexamen 140p

1988
Goteborgs universitet, psykologiska inst.
Arbets- och organisationspsykologi 20p

1989

Statshélsan

Utbildning 1 stress och stresshantering for
Professor Lennart Levi, Karolinska.

1990
Sven Setterlind, Psykolog, Doktor i stresshantering
Kurs 1 stressprofilbedomning och behandling

1992-1994
Gert Hansson, psykolog/psykoanalytiker Goteborg



Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

Datum

Utbildningsgivare

Beskrivning

Datum
Utbildningsgivare
Beskrivning

PERSONLIG KOMPETENS
OCH FARDIGHETER

Sprakkunskaper

Psykoterapiutbildning, Steg-1

1993 och 1994
Linnéstadens psykoterapiinstitut
Psykosomatik, teori och behandling steg 1 och 2

1994
St Lucas institutet
Kurs 1 krishantering

1997 — 2002

SIKT AB, Harry och Jocelyn Korman, Malmo
Utbildningar 1 Losningsfokuserad korttidsterapi-
Under éren har jag deltagit i 2-dagars, 3-dagars, 5-
dagars samt 1-drig utbildning i Losningsfokuserat
arbetssitt samt regelbunden handledning.

1998
Tom Wilson
Kurs i metoder att samtala med barn

1999
Harald Overeide
Kurs i metoder att samtala med barn

1999 — 2006

Andrew Turnell, Familjeterapeut och utbildare fran
Australien. Skapare och utvecklare av
utredningsmetoden Signs-of-Safety

Genom aren har jag deltagit i 2-dagars, 3-dagars
fordjupning, sjélv arrangerat en 3-dagars
fordjupningskonferens med Andrew, samt deltagit
1 flertalet 5-dagars fordjupnings/avancerade kurser
for mindre grupper med Andrew. Jag har
fortlopande kontakt och handledning med Andrew.
Ingér i ett internationellt ndtverk av socialarbetare
som har utvecklat Signs-of-Safety ytterligare.

2008-05-23

Eva Redemo o Ulf Hagstrom

3-terminers handledarutbildning pa systemisk,
salutogen o 16sningsfokuserad grund

Svenska. Har erhallit omdome att jag har god
formaga att skriva och utrycka mig med god
svenska. Behérskar avancerad engelska i tal och
skrift.



Social kompetens

Yrkesmissiga fardigheter

Brister och svaga sidor

Ordsprak/uttryck jag gillar

Jag dr en lugn person som det dr létt att samarbeta
med, ddmjuk och balanserad, prestigelos, smidig
och lojal kollega i arbetsgruppen samtidigt som jag
har formaga att arbeta sjédlvstiandigt och sta for
asikter och idéer nir jag anser det &r viktigt. Jag dr
ocksa en engagerad socialarbetare och fordjupar
mig sjélv i yrkesomréadet. Laser och foljer med i
utvecklingen. Beskrivs ofta som en eldsjél och en
péadrivare, entusiasmerare och fordndringsbenidgen
person.

Jag har litt for att skapa kontakt och etablera en
samarbetsrelation med klienter och familjer. Jag
har en god formaga att skapa dverblick i de
situationer jag utreder och dr involverad 1. Jag
beskrivs ofta som en bra utredare som har mycket
behandlingstdnkande 1 mitt arbete. Trivs med och
tycker mycket om utredningsjobbet 1 barn- och
ungdomsirenden. ”Samtalet” dr min starka sida
och att arbeta med hela familjen och dess nitverk.
Jag har mycket energi och kan jobba pa ordentligt
nér det kriivs. Ar orddd och kan “g nira” nér det
behovs och sedan ”gd ur” for att fa Gverblick.

Jag dr en kénslig person och blir létt sarad av
odrlighet och falskhet och da kan jag ibland bli lite
stord av det och far anstrdnga mig for att inte
forstora problemen. Jag tycker egentligen inte sa
mycket om dokumentation och maste diciplinera
mig ordentligt for att skota detta sd som krivs. Jag
kan ibland ha lite brattom, och maste skidrpa mig s
att jag inte rusar ivédg fore kollegor och chefer.

”Utan tvivel dr man inte klok”/Tage Danielsson.
(Om vikten av att inte vara fordomsfull i vart
arbete)

”Jag ser inte skogen for alla trdd” (Om vikten av
att skapa overblick och helhetssyn)

“Det dr forst ndr jag har hort svaret jag vet vilken
fraga jag har stillt”/Okénd (Betonar vikten av att
lyssna)

”Ett problem - 4r en ménniskas stridvan efter
forandring som hon inte vet hur hon ska uppna —
dnnu. Alltsa - det &r inte problemet som dr
problemet”/AGS-gruppen 1 Stockholm. (Om
styrkan 1 det socialkonstruktionistiska
forhallningssittet)



”Jag ger inte en fimp fOr enkelheten hitom det
komplexa men jag dr beredd att offra min hogra
arm for enkelheten bortom det komplexa”/Oliver
Wendel Homes, domare i Carver county,
Minnesota



